
採用対象 一般 学生

午後の部 成田エアカーゴサービス株式会社
なりた

業種：運輸に附帯するサービス業

会社の魅力

◎教育制度・研修が充実  
◎離職率が低い  
◎残業が少ない   

求職者へのメッセージ欄

仕事のイメージ

◎チームワークを活かせる  
◎社会貢献性が高い  
◎幅広い仕事に携われる   

 充実の福利厚生や教育制度など安心して入社していただける体制を整えています。
・少しでも当社に興味を持ってくださった方・正社員として長く働き続けたい方・安定した環境で仕
事に打ち込みたい方・プライベートも充実できる環境で働きたい方、ぜひ、ご応募下さい。希望が
あれば随時職場見学を実施いたします。

NXグループの安定した経営基盤のもと社会貢献性の高い仕事

主な仕事として、成田空港及び羽田空港での国際航空貨物のハンドリング業
務を行っています。
初心者でも安心して働けるよう、人財育成プログラムに加え、手当とキャリ
アに直結する各種資格取得支援プログラムもあり、これまでの経験や性別に
関わらず安心して自らの成長を実感できる仕事。

参加対象者

体験職種

学生向けプログラム情報 オープン・カンパニー

専門学校1年生
専門学校2年生
短期大学1年生
短期大学2年生

大学1年生
大学2年生
大学3年生
大学4年生

大学院1年生
大学院2年生

プログラム
詳細

プログラム
実施地域 成田市内

職場見学

10時～15時の時間帯にて1日かけて実施します。
対面での開催となるので弊社本社にお越しいただく事が必須です。
職場見学がメインとなります。　

本社            

JR、京成　成田空港駅または空港第2ビル駅から徒歩10分   

希望に応じて日程調整をします。  

プログラム
実施場所

実施場所への
アクセス

プログラム
提供期間
・
日程

体験プログラム

本社所在地

会社概要

ホームページ

代表者氏名

資　本　金

従業員数

設立年月（西暦）

売　　上

平均年齢

千葉県成田市駒井野字台ノ田2091番地　成田国際空港第二貨物代理店ビル付属棟101号室

http://nasco.ne.jp/

代表取締役社長　廣瀬 英司

2,000万円    

180人

1989年12月

ー

37.0歳

採用情報

募集職種

市内採用地

給　　与

昇給（年）

賞　　与

諸　手　当

福利厚生

勤務時間

年間休日

休　　暇

休　　日

月平均残業時間：15時間

航空貨物取扱（総合職）

通勤手当実費支給（上限あり）　月額35,000円まで

■各種社会保険完備　■通勤手当規定内支給     ■資格取得支援制度　■定期健康診断　■人間ドック費用補助

7：00～16：00、9:00～18：00、14：00～23：00など
シフト制。配属先により勤務時間が異なります。上記は一例です。

シフト制

有給休暇（雇用時10日）、結婚休暇（７日）、育児休暇・介護休暇（取得実績あり）

千葉県成田市成田国際空港貨物地区内：関連施
・JR、京成　成田空港駅または空港第2ビル駅から徒歩10分                                                                                             
千葉県成田市東和泉字境前443-50野毛平工業団地内　
・JR、京成駅より送迎バス20分　

基本給：206,400円～218,400円
基準外賃金：時間外手当（基準内賃金の1.25割増～1.55割増）深夜手当（基準内賃金の0.3割増）
家族手当：17,500円～26,500円
職務手当：国際航空貨物取扱士5,500円、衛生管理者6,500円、フォークリフトオペレーター6,000円、
トーイングトラクターオペレーター4,000円（資格取得後、実務従事者に支給）など

117日

1回

2回

部　署　名

問い合わせ窓口

電話番号

メールアドレス

管理部　採用担当     

0476-32-8860    

contact@nasco.ne.jp


