
採用対象 一般 学生

午前の部 株式会社ティ・アイ・ディ

業種：情報サービス業

会社の魅力

◎教育制度・研修が充実  
◎残業が少ない  
◎離職率が低い   

求職者へのメッセージ欄

仕事のイメージ

◎専門スキルを身に着けられる  
◎チームワークを活かせる  
◎幅広い仕事に携われる   

IT業界は変化への対応が求められます。当社は新しい動きに関心を持ち、好奇心と前向きさを活
かして挑戦できる方を歓迎します。文系出身でも活躍中の社員がおり、若手社員も同席しますの
で、ぜひブースでお話ししましょう。

共に成長し、未来を築く仲間を募集
設立70年。通信機器の販売からネットワークの提案・構築・保守まで、お
客様のIT環境を最適に導いてきました。次世代のICTソリューションカンパニ
ーとして「お客様第一」を貫き、100年企業を目指しています。成田支店では
成田空港のお客様対応が中心。未経験でもスキルを身に着けられる教育制
度があります。

参加対象者

体験職種

学生向けプログラム情報 オープン・カンパニー

専門学校1年生
専門学校2年生
短期大学1年生
短期大学2年生

大学3年生
大学4年生

プログラム
詳細

プログラム
実施地域

IT系

会社説明会（IT業界・会社業務内容についての説明）
プログラム実施日数：半日（3時間程度）
実施内容：IT業界について、当社の業務を通してエンジニアの働き方などについて
※当日若手社員も同席可能な場合は若手社員から担当業務について登壇してもらいます
実施方法：対面 又は オンライン
参加補助：報酬・交通費無し

東京本社（東京都中央区日本橋大伝馬町12-19）/ オンライン

JR 馬喰町駅/都営新宿線 馬喰横山駅/都営浅草線 東日本橋駅/日比谷線 小伝馬町駅/ 各駅徒歩5分

ご希望に応じて日程を調整いたします。            

成田市外

プログラム
実施場所

実施場所への
アクセス

プログラム
提供期間
・
日程

体験プログラム

本社所在地

会社概要

ホームページ

代表者氏名

資　本　金

従業員数

設立年月（西暦）

売　　上

平均年齢

東京都中央区日本橋大伝馬町12-19

https://www.tid.co.jp/

代表取締役　江頭 勇

1億2,000万円

202人

1956年    

47億7,187万円   

42.5歳

採用情報

募集職種

市内採用地

給　　与

昇給（年）

賞　　与

諸　手　当

福利厚生

勤務時間

年間休日

休　　暇

休　　日

月平均残業時間：10時間

技術職（カスタマエンジニア・ネットワークエンジニア）
営業職（セールスエンジニア）

営業手当、家族手当、通勤手当、待機手当、時間外勤務手当、深夜勤務手当、年末年始勤務手当（正月手当） 等

各種社会保険完備、確定拠出年金及び前払退職金選択併用制度、労災上乗せ保険制度、住宅資金貸付金制度、資格取得奨励制度、
社有社宅・借上げ社宅制度 他

9：00～17：30（休憩時間 12：00～13：00）
部署により夜勤・シフト勤務有

土曜日(月1 回出勤有り)、日曜日、国民の祝日・休日、年末年始、誕生日休日

年次有給休暇(初年度10 日、最高20 日、次年度繰越25 日まで)、慶弔休暇、看護等休暇、介護休暇、
産前産後休暇、配偶者出産休暇、永年勤続リフレッシュ休暇 他

株式会社ティ・アイ・ディ 成田支店
千葉県成田市東和田327-1

大学院・大学・高専専攻科卒　238,900円
高専（本科）卒　　　　　　　237,500円
専門（3年）卒　　　　　　　 234,000円
短大・専門（2年）卒　　　　 220,000円

115日

1回

2回

部　署　名

問い合わせ窓口

電話番号

メールアドレス

コーポレートグループ（東京本社）     

03-5623-5200    

jinji@tid.co.jp


